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ЯНГИ ТАРКИБ ТАСДИҚЛАНГУНГА
ҚАДАР ҲУКУМАТ 

ЎЗ ВАЗИФАЛАРИНИ БАЖАРАДИ 
Қозоғистон Республикаси Парламентининг янги 

сайланган Мажлиси Қозоғистон Республикаси Ҳуку-
мати фаолиятини тўхтатди. 

Янги таркиб тасдиқлангунга қадар Ҳукумат ўз вази-
фаларини бажаради, дея хабар беради  Ақорда мат-
буот хизмати.

“Қозоғистон Республикаси Ҳукумати ўз вазифала-
рини Қозоғистон Республикаси Ҳукуматининг янги тар-
киби тасдиқлангунча бажарсин. Мазкур Фармон имзо-
ланган кундан эътиборан кучга киритилсин”, дейилади 
Президент Фармонида.

СУД ТИЗИМИ ВА СУДЬЯЛАРНИНГ 
МАҚОМИ ТЎҒРИСИДАГИ ҚОНУНГА

 ЎЗГАРТИРИШЛАР КИРИТИЛДИ
Давлат раҳбари «Қозоғистон Республикасининг 

суд тизими ва судьяларининг мақоми тўғрисида»ги 
Қозоғистон Республикаси Конституциявий қонунига 
ўзгартириш ва қўшимчалар киритиш тўғрисида»ги 
Қозоғистон Республикасининг Конституциявий қо-
нунини имзолади.

Шунингдек, Давлат раҳбари «Қозоғистон Республи-
касининг айрим қонун ҳужжатларига процессуал қонун-
чиликни такомиллаштириш ва суд-ҳуқуқ тизимини ислоҳ 
қилиш масалалари юзасидан ўзгартириш ва қўшимча-
лар киритиш тўғрисида»ги Қозоғистон Республикаси 
Қонунини имзолади.

Қонун матни матбуотда эълон қилинди.

ҚОЗОҒИСТОН�ЎЗБЕКИСТОН 
ДАВЛАТ ЧЕГАРАСИ 

ДЕМАРКАЦИЯСИ ТЎҒРИСИДАГИ
БИТИМ РАТИФИКАЦИЯ ҚИЛИНДИ
Давлат раҳбари «Қозоғистон Республикаси ва Ўз-

бекистон Республикаси ўртасида Қозоғистон-Ўзбе-
кистон давлат чегарасини демаркация қилиш тўғри-
сидаги битимни ратификация қилиш тўғрисида»ги 
Қозоғистон Республикаси Қонунини имзолади.

Қонун матни матбуотда эълон қилинди.
  Akorda.kz.

ЕРЛАН ҚЎШАНОВ 
ҚР ПАРЛАМЕНТИ МАЖЛИСИ

 РАИСИ ЭТИБ САЙЛАНДИ
«АМАNAT» партияси раиси 

Ерлан Қўшанов ҚР Парламен-
ти Мажлиси раиси этиб сай-
ланди.

– Мен «АМANAT» партияси 
раиси Ерлан Жақанули Қўша-
нов номзодини тавсия қиламан. 
Ерлан Жақанули минтақаларда 
ишлади, ўзини касбий давлат 
хизматчиси сифатида намоён 
этди. У биринчи чақириқ Сенат 
депутати, Қарағанди вилояти 
ҳокими, Президент Девони раҳ-

бари, шунингдек, VII чақириқ Мажлис раиси, «АМАNAT» 
партияси раиси бўлган, – деди Мажлис депутати Бақ-
тиқўжа Измухабетов.

Яширин овоз бериш натижаларига кўра, Ерлан Қўша-
новнинг номзоди бир овоздан қўллаб-қувватланди

"ҚАЗТРАНСОЙЛ# 
ҲЖ ЎЗБЕКИСТОНГА РОССИЯ 

НЕФТИНИ ЖЎНАТИШНИ БОШЛАДИ
«ҚазТрансОйл» АЖ «Омск-Павлодар-Шимкент-

Шағыр» йўналиши бўйича Қозоғистон ҳудуди орқа-
ли Ўзбекистон Республикасига 25 минг тонна Россия 
нефтини жўнатишни бошлади, деб хабар беради 
«ҚазТрансОйл» ҲЖ матбуот хизматига таяниб.

Нефть жўнатиш Қозоғистон Республикаси Энергети-
ка вазирлиги томонидан тасдиқланган нефть етказиб 
бериш жадвалига мувофиқ амалга оширилади.

2023 йилда «ҚазТрансОйл» ҲЖнинг магистрал нефть 
етказиб бериш тизими орқали Россия нефтининг Ўзбе-
кистон Республикасига транзит ҳажми 250 минг тонна-
ни ташкил этади.

БУЮК ИПАК ЙЎЛИДА 
САЙЁҲЛИК РИВОЖЛАНАДИ

ТОШКЕНТДА МАРКАЗИЙ ОСИЁДА БАРҚАРОР
 САЙЁҲЛИК МОДЕЛИНИ РИВОЖЛАНТИРИШ

 МАСАЛАЛАРИ МУҲОКАМА ҚИЛИНДИ
– Экологик маданиятни юксалтириш, халқаро анда-

заларни жорий этиш, самарали «яшил» технология-
лардан фойдаланиш мамлакатимиз сайёҳлик индуст-
риясини янада ривожлантиришнинг муҳим таркибий 
қисмидир, – деди Ўзбекистон табиий захиралар вазири 
Азиз Абдуҳакимов ўзининг табрик сўзида.

Қозоғистон делегацияси вакиллари журналистлар-
га берган интервьюсида Марказий Осиё минтақаси 
мамлакатларида саёҳлик саноатининг рақобатбар-
дошлигини ошириш учун «яшил» технологиялардан 
фойдаланиш бўйича тажриба алмашиш муҳимлигини 
таъкидладилар.

– Минтақамизга келаётган хорижлик сайёҳлар бир 
вақтнинг ўзида Марказий Осиёнинг бир қанча давлат-
ларига боришни истайди. Шу боис, ушбу анжуманда ту-
ризмни халқаро мойилликларга мос равишда барқарор 
ривожлантиришнинг умумий масалаларини муҳокама 
қилишимиз жуда муҳим, – деди Қозоғистон сайёҳлик 
ҳамжамияти директори Рашида Шайкенова.

Тадбир Европа Иттифоқи ва Ўзбекистон Республи-
каси Табиий захиралар вазирлиги шафелигида ўтди, у 
Греция, Қозоғистон, Кипр, Латвия, Тожикистон ва Ўзбе-
кистондаги туризм соҳаси вакилларини бирлаштирди.

          24.kz.

Туркистон шаҳрида асрларга та-
тигулик ишлар, улкан бунёдкорлик 
тадбирлари амалга оширилмоқда. 
Ўнлаб қурилиш ташкилотлари, юз-
лаб бунёдкорлик бригадалари, йўл-
созлар, энг замонавий, қудратли 
техника ана шу мўъжизавий қури-
лиш юмушлари билан банд.

Бу жабҳада амалга оширилаётган 
ишларнинг аҳамияти ғоят улкан. Мин-
тақада иқтисодиётнинг янги, нурли 
уфқларини очишдек олий мақсадлар 
мужассам.

Шаҳарда замонавий бинолар билан 
бир қаторда дам олиш масканлари ҳам 
кўпаймоқда. 

Инсон қўли – гул, дейди доно 
халқимиз. Дарҳақиқат, асрлар да-
вомида тоғ-тошларлардан, сай-
хонлигу даралардан иборат 
кенгликлар инсон меҳнати 
билан айни кунда ажиб 
масканга,  бо ғ- ро ғлар -
га айланмоқда. Юзлаб 
чироқлар ёруғида ҳатто 
тунлари ҳам давом эт-
тирилаётган ушбу улкан 
шаҳарсозликнинг халқи-
миз келажаги учун нақа-
дар катта манфаат касб 
этишини англаш мушкул 
эмас. Энг қувонарлиси, 
ёшларимизнинг ҳам ўзлари 
ташаббус билан чиқишиб, бу 
улуғ ишлар, улкан қурилиш-
ларга ўз ҳиссасини қўшаётган-
ликларидир.

– Инсон куч-қудратининг нақадар 
улуғлигини шу ерда ҳис қилдим, – дейди 

қурилишда меҳнат қилаётган М. Асилов. – Мана, 
бир йилдан буён шу ерда меҳнат қиляпман. Улкан 
бино ва иншоотлар қурилишга ўз ҳиссамни қў-
шаётганимдан ғурур, фахр-ифтихор ҳиссини туй-
моқдаман. Меҳнат инсонни тоблайди, дея бежиз 
айтишмас экан. Иродам тобланди. Ўзимга ишонч 
ҳисси кучайди. Минглаб ватандошларинг, юзлаб 

тенгдошларинг билан елкама-елка туриб, ободон-
лаштириш завқини бу ерда бўлганларгина, меҳнат 

қилганларгина туя олади.
Вилоят ҳокими Дархан Сатибалди шаҳарда олиб 

борилаётган қатор қурилиш иншоотларидаги ишлар би-
лан танишиб, пудратчи ташкилотлари раҳбарларига аниқ 

кўрсатмалар берди. 
          «Жанубий Қозоғистон» мухбири.

БУНЁДКОРЛИК ВА ОБОДОНЧИЛИКНИНГ 
ҚИЗҒИН ПАЛЛАСИ

Қозоғистон Президенти Қасим-Жў-
март Тўқаев Парламентнинг VIII ча-
қириқ биринчи сессиясини очиб, 
депутатларнинг галдаги фаолиятига 
муваффақиятлар тилади.

– Барча депутатларнинг ягона вазифаси 
– ҳар куни олдинги сафда бўлиш, қарор-
лар қабул қилиш ва улар учун халқ олдида 
масъулиятни ўз зиммасига олиш. Фуқаролар 
манфаатларини самарали ҳимоя қилиш, 
мамлакатнинг долзарб муаммоларини ҳал 
этишга кўмаклашиш учун улар билан алоқа-
нинг самарали дастакларини шакллантириш 
зарур.

Фуқаролар турмуш даражасини ошириш, 

миллатнинг янги сифатини шакллантириш 
ва кўп асрлик давлатчилигимизни мустаҳ-
камлаш асосий устувор вазифаларимиз бў-
либ қолмоқда. Шундан келиб чиққан ҳолда, 
бугун мен сизларга парламентнинг галдаги 
фаолиятига муваффақиятлар тилайман, – 
деди Қозоғистон Президенти депутатлар 
олдида.

Авваламбор, тадбиркорлик фаоллигини 
рағбатлантириш керак. Бунинг учун, биринчи 
навбатда, адолатли, барқарор ва шаффоф 
солиқ тизимини шакллантириш зарурлигини 
таъкидлади Қасим-Жўмарт Тўқаев.

– Солиқ сиёсатининг янги шакли миллий 
бойликнинг мақбул тақсимланишини, иқти-
содий фаолликнинг юксак даражаси ва иқти-

содиётнинг устувор тармоқларини манзилли 
қўллаб-қувватлашни таъминлаши керак. 
Солиқ кодекси ва солиқ сиёсати аниқ ва бар-
қарор бўлиши керак. Ушбу амалиёт узоқ йил-
лардан буён жаҳонда ўзини муваффақиятли 
намоён этиб келмоқда. Ва бу адолатли қадам 
бўлади.

Мамлакатдаги вазият кескин ўзгарди. Ян-
ги Қозоғистон шиор эмас, балки амалдаги 
ишлар билан тасдиқланиши керак. Олдинда 
қилинадиган ишлар кўп, барчамиз биргалик-
даги саъй-ҳаракатларимиз билан унинг ижро-
сини таъминлашимиз керак, – деди Қ. Тўқаев.

Akorda.kz.

ОЛДИНГА ИНТИЛИШ ДАВРИ

УЙЛАР СИФАТИ 
ДОИМИЙ 
НАЗОРАТДА

ҲАР ИШДА
СИФАТ
МУҲИМ

ЮГНАКНИНГ 
ЗИЁЛИ БОТИР 
ЎҒЛОНИ
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Давлат раҳбари ўрта тадбиркорлик масаласини шахсий назоратига олди.

� Вилоят ҳокимининг матбуот хизмати хабар қилади: ди:

Туркистон шаҳрида 32та 7 қаватли 
уй-жой қурилиши ниҳоясига етмоқда. 
Кенг кўламли ишларга маҳаллий ва 
бошқа вилоятлардан 13та пудратчи 
компания жалб этилди. 11 гектардан 
зиёд майдонда жойлашган кўп қават-
ли уй-жой биноларининг умумий май-
дони 20 минг квадрат метрдан ошади. 
Умумий қиймати 25,7 млрд. тенге. 
Қурилиш майдонларида ободонлаш-
тириш ишлари олиб борилмоқда. 
Туркистон вилояти ҳокими Дархан Са-
тибалди вилоят марказидаги қурилиш 
иншоотларида бўлиб, пудратчилар 
билан учрашди. 

Ишларнинг боришини назорат қилиб, 
масъул раҳбарларга аниқ топшириқлар 
берди. Қурилиш сифатига эътибор қа-
ратиб, кўп қаватли уй-жой биноларининг 
сейсмик хавфсизлигини таъминлашга 
эътибор қаратишни топширди. Асосийси, 
қурилиш ишлари белгиланган жадвал 
асосида якунланиши керак. Акс ҳолда, 
масъул компанияларга нисбатан чора 
кўрилади.

 – Вилоят марказида барпо этилаётган 
барча уй-жой бинолари ўзининг ташқи 
қиёфаси билан ажралиб туриши, энг 
муҳими, сифатли бўлиши керак. Талабга 
риоя қилмаганларга нисбатан чора кў-
рилади. Вилоятда қурилиш суръатлари 
пасаймайди, – деди Дархан Сатибалди.

ИСИТИШ МАВСУМИГА 
ТАЙЁРГАРЛИК 

ҲОКИМ НАЗОРАТИДА
Сайрам туманида иситиш мавсуми 22 март 

куни якунланди. Вилоятнинг қолган 12та ту-
ман ва шаҳарларида 1 апрелда, тоғли ҳудуд-
да жойлашган 4та туманда эса мавсумни 15 
апрелда якунлаш кутилмоқда. Иситиш мавсу-
мининг бориши муҳокама қилинган ҳафталик 
девон йиғилишида вилоят ҳокими Дархан 
Сатибалди туман, шаҳар ҳокимлари ва мута-
садди ташкилот раҳбарларига келгуси иситиш 
мавсумига тайёргарликни бошлаш ва зарур 
ишларни амалга оширишни  топширди. Шу-
нингдек, у аҳоли манзилларини газлаштириш, 
иситиш қозонларини янгилаш ишларини ти-
зимли йўлга қўйиш зарурлигини таъкидлади.

Вилоят энергетика ва уй-жой коммунал хўжалиги 
бошқармаси раҳбари С. Далиевнинг маълум қили-
шича, вилоятда 1та иссиқлик электр маркази, 25та 
марказлашган иситиш қозонлари мавжуд. Жорий 
йилнинг январь ойида вилоятда ҳаво ҳароратининг 
кескин пасайиши туфайли марказий қозонхоналар-
нинг баъзиларида камчиликлар кузатилди ва улар 
ўз вақтида бартараф этилди.

ҚР Бош вазирининг 2022 йил 29 ноябрдаги топши-
риғига мувофиқ, 2023 йил 1 июнга қадар иссиқлик 
тармоқларининг техник ҳолатини ўрганиш ва аудит-
дан ўтказиш зарурлиги таъкидланган. Вилоятда бу 
борадаги ишлар изчил давом эттирилмоқда.

ИЗЧИЛ ИСЛОҲОТЛАР � 
ТАРАҚҚИЁТГА

Вилоят ҳокими Дархан Сатибалди раислигида ўтган йиғи-
лишда ушбу масала муҳокама қилинди. Вилоят раҳбари кўрсат-
кичлар сифатли бажарилиши зарурлигини таъкидлаб, натижага 
эришолмаган бошқарма, туман ва шаҳар раҳбарларига ишни 
жадаллатишни топширди.

– Ҳудудларни ривожлантириш режасини амалга ошириш ўта 
муҳим масала. Бунда ҳар бир туман ва шаҳарнинг хусусиятла-
рини ҳам ҳисобга олиш керак. Кўрсаткичларни туманларнинг 
ўзига хос хусусиятларини инобатга олган ҳолда белгиланиш 
керак. Ушбу жиҳатни тизимлаштиринг. Бўлим раҳбарлари ҳамда 
туман, шаҳар ҳокимлари тасдиқланган кўрсаткичларнинг си-
фатли ижросини таъминласин. Барча кўрсаткичлар бажарили-
ши керак. Иқтисодий ва бюджетни режалаштириш бошқармаси 
ҳар ойда кўрсаткичлар устидан назорат олиб бориши лозим. Те-
гишли масъул муассасалар ҳар ойнинг 13-санасидан кечиктир-
май, режанинг ижросига доир маълумот тақдим этиши даркор. 
Йилда такрорланадиган камчиликлар бартараф этилиши керак, 
– деди Дархан Сатибалди.

Вилоят ҳокими минтақани ривожлантириш режасини тизимли 
равишда амалга ошириш юзасидан аниқ топшириқлар берди. 

Янги корхона Туркистон 
эркин иқтисодий ҳудудида 
барпо этилади.

– Туркия ва Туркистонни 
қадимий тарихий томир-
лар ва маънавий алоқалар 
боғлаб туради. Туркия – 
элимизнинг муҳим, стра-
тегик ва ишончли ҳамкори. 
Туркистонни ривожланти-
ришдаги қозоқ-турк ҳам-
корлиги муҳим аҳамиятга 
эга. Шаҳримизда халқаро 
аэропорт ва бошқа муҳим 
иншоотлар қурилишида 
турк компаниялари ишти-
рок этган. Келгусида янада 
йирик лойиҳаларни амалга 
оширишда уларга кўмак-
лашамиз, – деди вилоят 
ҳокими.

Таъкидлаш жоизки, Тур-
кистон вилоятида турк сар-
моядорлари иштирокида 
50дан зиёд сармоявий ло-
йиҳалар амалга оширил-
ган.

Жанубий Кореянинг Doosan 
Group компанияси вилояти-
мизда 1000 МВтли буғ-газ асо-
сида ишлайдиган электр стан-
циясини қуриш учун пудратчи 
сифатида танланди. 

«Самұрық-Қазына» миллий 
фаровонлик жамғармаси Қозо-
ғистонда энергетиканинг бар-
ча турлари: газ, кўмир, атом 
ва тикланадиган энергетикани 
ривожлантириш тараддудида. 
Компания яқинда улкан ўзга-
ришларни амалга оширади.

Хусусан, Экибастуздаги ИЭС-
да қуввати 636 МВтли иккита 
янги кўмир энергоблоги ишга 
туширилади. Шунингдек, уму-
мий қуввати 1100 МВтли иккита 
энергоблок қошида янги ИЭС-3 
қурилади. Туркистон вилоятида 

858 МВтли иккинчи газ электр 
станциясини барпо этади.

Алмати вилоятининг Улкент 
шаҳарчасида атом электр стан-
цияси барпо этилади. Ҳозир 
пудратчи ва технология етка-
зувчиси танланмоқда. Бундан 

ташқари, ҳар бири 1 ГВтли ик-
кита йирик шамол мосламасини 
барпо этиш режаланган. Улар-
ни Франциянинг Total Open ва 
Саудия Арабистонининг ACWA 
Rower компаниялари қуради.

Вилоят ҳокими Дархан Сатибал-
ди раҳбарлигидаги гуруҳ вилоят 
марказидаги спорт иншоотларини 
оралаб, пудратчилар билан уч-
рашди. 

Туркистон тарихида илк бор қишки 
спорт турлари билан касбий равиш-
да шуғулланиш имконини берадиган 
муз саройи барпо этилмоқда. У 1200 
томошабинга мўлжалланган. Бундай 
иншоот элимизда ягона. Муз май-
донида шайбали хоккей, фигурали 
учиш, болалар ўртасида шорт-трек 
мусобақаларини ўтказиш имконияти 
бор. Иншоотга зарур жиҳозлар ита-

лиялик Itema компаниясидан, муз 
тўшагич машина Канададан келти-
рилмоқда.

 “Янги шаҳар” ҳудудидаги сунъий 
кўли бор истироҳат боғи қурилиши 
ҳам жадал суръатларда олиб борил-
моқда. Унинг майдони – 56 000 м3. 
Қурилиш жараёни билан танишган 
Дархан Сатибалди пудратчиларга 
қатор топшириқлар берди.

Минтақа раҳбари қурилиш жараё-
нида сифатга эътиборни кучайти-
ришни, иншоот қурилиши назоратда 
эканлигини таъкидлади.

ҒАМХЎРЛИК ВА 
ЭЪТИБОРНИНГ 

ЮКСАК НАМУНАСИ
 ҚР Бош вазири ўринбосари А. Кўлгинов раис-

лигида ўтган йиғилишда ўқувчиларни мактабдан 
ташқари тадбирлар билан, жумладан, ёзги таътил 
даврида қамраш доирасини кенгайтириш, шунинг-
дек, болаларни ижодий ва ақлий ривожлантириш-
га йўналтирувчи йирик марказларни барпо этиш 
масалалари муҳокама қилинди.

Қозоғистон Республикаси Маориф вазирлиги маъ-
лумотларига кўра, бугунги кунда мамлакатимизда 
218та болаларни соғломлаштириш марказлари мав-
жуд, уларнинг 120таси давлат тасарруфида, 98таси 
эса хусусийдир.

Болаларни ижодий ва ақлий ривожланишга йў-
налтирувчи 100та иншоотнинг қурилиши республика 
бюджети маблағи ҳисобидан амалга оширилади.

Натижада, болалар 100 фоиз қўшимча таълим 
билан қамраб олинади. Шунингдек, қишлоқ мактаб-
ларида компьюнити марказларини очиш, эскирган 
мактабдан ташқари муассасалар биноларини янги-
лаш режаланган.

Primeminister.kz. маълумотлари асосида.

УЙЛАР СИФАТИ ДОИМИЙ НАЗОРАТДА

� Янги Қозоғистонни бирга қурамиз!

ТУРКИЯЛИКЛАР 
КОРХОНА ОЧАДИ

Вилоят ҳокими Дархан Сатибалди туркиялик сармоядорлар 
билан учрашди. “Джейланд Холдинг” компанияси раҳбарлари 
Туркистон вилояти ҳудудида рух заводи қуради, янги лойиҳа-
га 40 млн. АҚШ доллари сарфланади.

ЭНЕРГЕТИКА СОҲАСИ 
ЯНАДА РИВОЖЛАНАДИ

БУНЁДКОРЛИК ИШЛАРИ АВЖИДАТуркистон вилоятининг 2021-2025 йилларга мўлжал-
ланган тараққиёт режаси 128та кўрсаткични қамраган бў-
либ, улардан 121таси 2022 йилга мўлжалланган эди. 2022 
йил якунларига кўра, 74 (61,2%)та кўрсаткич бажарилган. 

Қозоғистон Президенти Қа-
сим-Жўмарт Тўқаевнинг Парла-
ментнинг VIII чақириқ биринчи 
сессиясидаги маърузасини диқ-
қат билан тингладим. 

Унда Давлатимиз раҳбари 
Янги Қозоғистон демократик 
тараққиёт стратегиясини амалга 
оширишда халқ вакиллари бўл-
ган депутатлар алоҳида муҳим 
ўрин тутишини маълум қилди.

Инсон қадри деганда, биз ҳар 
бир фуқарога муносиб турмуш 
шароити ва замонавий инфрату-
зилма ташкил этишни, малакали 
тиббий хизмат, сифатли таълим, 

ижтимоий ҳимоя тизими, соғлом 
экологик муҳит яратиб бериш-
ни тушунамиз. Президент ўз 
маърузасида ушбу масалаларга 
ҳам алоҳида тўхталди. 

Анжуманда келгуси давр учун 
устувор йўналишлар белги-
ланди – Парламент Мажлиси 
фаолиятини янада такомил-
лаштириш, халқимиз кутаётган, 
Янги Қозоғистон тараққиётини 
тезлаштиришга хизмат қилади-
ган қонунчилик концепциясини 
ишлаб чиқиш ва ҳаётга татбиқ 
этиш, қонун ижодкорлиги фао-
лиятини демократлаштириш ва 
уларнинг ижросини таъминлаш-
га қаратилган парламент назо-
ратини кучайтиришга устувор 
аҳамият қаратилади. Бу борада 
парламент томонидан мамла-
катимиз бўйича аҳоли муро-
жаатлари билан ишлаш ҳолати 
назоратга олинади. Жойларда-
ги ижро идораси раҳбарлари 

ҳисоботини тинглаш ва унинг 
натижаларига мувофиқ, уларга 
нисбатан таъсирчан чоралар 
кўрилади. Жамоатчилик назора-
ти, давлат бошқаруви ва ижти-
моий лойиҳаларни ҳаётга татбиқ 
этишда фуқаролик жамияти инс-
титутлари иштирокини кучайти-
ришга доир долзарб вазифалар 
амалга оширилади.

Замон жуда тез, шиддат би-
лан ўзгармоқда. Шунинг учун 
ислоҳотларимиз суръати асло 
пасаймаслиги, фақат олдинга 
боришимиз, ҳар бир соат, ҳар 
бир кундан унумли фойдалани-
шимиз керак. Бу борада ягона 
чанғароқ остида бирлашиб, Пре-
зидентимизни ҳар томонлама 
қўллаб-қувватлашимиз керак. 
Бирлиги мустаҳкам элнинг кела-
жаги порлоқ бўлади. 

 Отабой РАҲИМҒОЗИЕВ,
                   тадбиркор.

Давлат раҳбари Қ. Тўқаев 
VIII чақириқ Қозоғистон Рес-
публикаси Парламентининг 
биринчи сессияси мажлисида 
сўзлаган нутқидан таъсир-
ландик. 

Президентимиз ўз маъру-
засида юртимиз ёшларига 
доим ўзгача эътибор қаратиб 
келаётганини алоҳида таъ-
кидлади. “Ҳокимиятга дунёқа-
раши илғор, билимли ёшлар 
келиши кераклигини доим ай-
тиб келганман. Ёш авлод юрт 

иши билан машғул бўлиши 
муҳим масала. Улар жамиятга 
янги қадриятларни олиб ке-
лиши керак. Сайлов даврида 
ёш номзодлар бирлашиб, ўз 
гуруҳини ташкил этишгани 
маълум. Мазкур иттифоқнинг 
фаол ёшлари Парламентга 
ва маслаҳатларга ўтди”, дея, 
ёшларнинг юртимиз сиёсий 
ҳаётидаги иштирокига алоҳи-
да тўхталди. 

Давлат раҳбарининг ай-
тишича, ҳокимият тармоғига 
сиёсатчиларнинг янги авлоди 
келяпти. Ёшлар буни юрти-
мизнинг тараққиётига тақдим 
этилган имконият деб баҳо-
лашлари керак. Хотин-қизлар 
ҳамда алоҳида эҳтиёжларга 
эга ҳамюртларимизнинг Маж-
лисга ўтиши учун шароитлар 
яратилиши ҳам – адолатли 

жамиятнинг шаклланишидан 
дарак беради. 

Жорий сайлов номзодлар-
га қўйилган талабларнинг 
ўзгарганини кўрсатди. Аҳоли 
билан тиғиз алоқа ўрнатиш 
муҳим. Ваҳоланки, Прези-
дентимиз таъкидлаганидек, 
сайловчилар ўзининг эҳтиёж-
ларидан хабардор ва уларни 
муҳофаза қила оладиган фу-
қароларга овоз беришди. 

Менга ҳам жорий йил 6-бор 
Туркистон вилоят маслаҳати-
га депутат бўлиб сайланиш 
насиб этди. Сайловчиларим-
нинг манфаатларини ҳимоя 
қилиш фуқаролик ва депутат-
лик бурчим, деб биламан.

Дулат АБИШ,
Туркистон вилояти 

маслаҳатининг депутати.

��Жараёнга муносабат

КОНСТИТУЦИЯВИЙ ИСЛОҲОТЛАР 
СИЁСИЙ ТИЗИМНИНГ 

ЯНГИЛАНИШИГА ИМКОН БЕРДИ

 ДАВЛАТИМИЗ ХАЛҚЧИЛ 
ВА АДОЛАТЛИ БЎЛАДИ



ҚР Бош вазири номзодини “AMANAT” партияси тақдим этади.

6№34 (3230), пайшанба, 
30 март 2023 йил.

Janubiy.kz 3Жамият ва маърифат

СУҒУРТА  МАДАНИЯТИНИ 
ШАКЛЛАНТИРИШ  – 
ДАВР  ТАЛАБИ

Қорабулоқ қишлоғи ҳоки-
ми девони фаолияти Қозо-
ғистон Республикаси Пре-
зиденти Қ. Тўқаевнинг 2022 
йил 1 сентябрдаги «АДОЛАТ-
ЛИ ДАВЛАТ. ЯГОНА МИЛ-
ЛАТ. ФАРОВОН ЖАМИЯТ» 
Мактубига, галдаги асосий 
вазифалар ҳақида аҳоли 
ўртасида тушунтириш, тарғи-
бот ишлари олиб бориш ҳам-
да маҳаллий ҳокимларга қў-
йиладиган талаблар, йиллик 
режа асосида бажарилади. 

Қорабулоқдаги 12590та 
оилада 57935 нафар фуқаро 
истиқомат қилади.  Ўтган йи-
ли округдаги солиқ тушумла-
ри  94 млн. 164 минг тенгега 
бажарилди.

2022 йилда Қорабулоқ 
қишлоқ округига 2 млрд. 300 
млн. тенгелик сармоя жалб 
этилди.

Қишлоқ хўжалигида эри-
шилган муваффақиятлар 
салмоқли. Гектардан – 23 
центнер ғалла,  320 центнер 
картошка, 350 центнер саб-
завот олинди.

Қишлоқда:
120 128 бош қорамол,
85 723 бош қўй-эчки,
52 283 бош от бор.
33000 тонна  гўшт экспорт 

қилинди.
16та иш ўрни барпо эти-

либ, 898 фуқаро иш билан 
таъминланди.

Қишлоқда манзилли ижти-
моий ёрдам тайинлаш бўйи-
ча ишлар ўтган йилга нисба-
тан анча камайди.

Давлат раҳбари Қасим-
Жўмарт Тўқаевнинг «Ҳар 
10000 одамга 100та доимий 
иш ўрни очиш тўғрисида»  
топшириғини бажариш бўйи-
ча 312 одам иш билан таъ-
минланди.

Миллий лойиҳанинг маж-
муавий режаси – 1577 киши.

«ҚАМҚОРЛЫҚ» минтақа-
вий дастурига киритилган 5 
оилага моддий ёрдам кўрса-
тилди.

Хайрия ташкилотлари ва 
фуқаролар:

1. «SAHIY» хайрия жам-
ғармаси.

2. Қишлоқ тадбиркорла-
рининг ватсапдаги хайрия  
гуруҳи.

3. Қишлоқ тадбиркорлари, 
ҳомийлар, қишлоқ маъму-
рияти ташкилотчилигида.

Байрам муносабати билан 
ҳомийлар билан  ҳамкорлик-
да қишлоқ оқсоқоллари ва 
оналарига совғалар тарқа-
тилди.

2022 йилда қишлоқ  бў-
йича туман бюджети ҳи-
собидан 6та кўча (умумий 
қиймати  – 79 млн. 779 минг 
тенге), қишлоқ округининг 
бюджет, даромад манбалари 
ҳисобидан 4та кўча (умумий 
қиймати – 54 млн. 935 минг 
тенге) асфальтланди.

Маълумки, қишлоқнинг 
долзарб масалаларидан би-
ри – уй-жой қурилиши учун 
кўриб чиқилаётган ер маса-
ласи.  Ноқонуний қурилиш-
ларнинг олдини олиш бўйича 
қуйидаги ишлар амалга оши-
рилди.

Округда ноқонуний қурил-
ган 1252та уй аниқланди. 

38та уй кадастр қийматида 
сотиб олинди. Туман суди 
5та уйга эгалик ҳуқуқини тик-
лаб, қонунийлаштирди.

Ишлаб чиқариш ширкат 
тасарруфидаги қишлоқ хўжа-
лиги мақсадидаги ер участ-
каларида қишлоқ аҳолиси уй 
қуриш учун 2003-2010 йил-
ларда қишлоқ ҳокимининг 
қарори ва мулкни қонуний-
лаштириш доирасида олин-
ган 982та уйнинг ҳужжатлари 
аниқланди.

Қишлоқ аҳолиси, ёшлар 
ўртасида соғлом турмуш 
тарзини шакллантириш мақ-
садида спорт ва маданий 
тадбирлар ташкил этилди.

Қорабулоқ қишлоқ окру-
гидаги таълим муассасала-
ри ўсмирлари иштирокида 
“Миллатлараро дўстликни 
мустаҳкамлаш, бошқа мил-
лат вакилларини ҳурмат қи-
лиш, ватанпарварликни юк-
салтириш» мавзуида қўшни 
қишлоқ ва қўшни тумандаги 
мактаб ўқувчилари ўртасида 
ўқув ва спорт тадбирлари 
ўтказилди.

Қорабулоқ қишлоғи мар-
казидаги «Мустақиллик бо-
ғи»да қишлоқ ҳокимлиги ва 
ўзбек этномаданият бир-
лашмаси томонидан «Хуш 
келдинг, Янги йил!» концерт 
тадбири ташкил этилди.

Ҳуқуқбузарликларнинг ол-
дини олиш мақсадида  қатор 
ишлар амалга оширилди. 
Жумладан, 2022 йил июнь 
ойида Туркистон вилояти по-
лиция департаменти раҳба-
ри қишлоқдаги ишлар билан 
танишиб, полиция ходим-
ларининг штат таркибини 
кенгайтириб, махсус техника 
билан ёрдам кўрсатди. Бу 
ишлар ижобий натижа бера 
бошлади.

Сайрам тумани ҳокими 
шафелигида ў тказилган 
«Қишлоқ – эл таянчи» номли 
10 кунлик чора-тадбирлар 
доирасида қуйидаги ишлар 
амалга оширилди:

1) T. Ҳолиқулов кўчаси-
даги «Бойвачча» ариғига 
ҳашар йўли билан тарновлар 
ўрнатилди;

2) T. Саъдуллаев кўчаси-
да қурилиш ишлари юрити-
либ, электр устунлари оқ-
ланди ва симёғочлар бўял-
ди. Бу ишга 2,5 млн. тенге 
сарфланди;

3) Ҳамза кўчасида ҳашар 
йўли билан булоқлар тозала-
ниб, йўллар кенгайтирилди, 
асфальтланди;

4) А. Низомов кўчасида 
болалар майдончаси обо-
донлаштирилиб, бўялди;

5) Далабозор кўчасида 
қуриб қолган дарахтлар олиб 
ташланди ва ўрнига янгила-
ри ўтқазилди;

6) Maҳмуд бобо ва А. Бў-
лис кўчаларининг киравериш 
дарвозаси ва симёғочлари 
бўялди;

7) Авлиёкўл кўчаси ҳомий-
лар томонидан кенгайтирил-
ди ва асфальтланди;

8) С. Сейфуллин кўчаси 
ҳомийлар ҳисобидан ҳашар 
йўли билан кенгайтирилди, 
тош тўшалди ва ариқлар ме-
ханик усул билан тозаланди;

9) Қорабулоқ қишлоғидаги 
Маҳмуд бобо ва Сейфуллин 
кўчаларидаги эски симёғоч-
лар алмаштирилди. Ҳомий-
лар – Бадриддин Нишонқу-
лов ва Аззамшиқ Матаев;

10) Хусусий тадбиркор 
Алимардон Акатоев 5 млн. 

тенгега Қорабулоқ қишло-
ғидаги Т. Ҳолиқулов кўчаси-
даги кўприкни кенгайтириб, 
йўлни асфальтлади;

11) Шимкентқопқа кўчаси-
даги мозорат тартибга кел-
тирилди;

12) Абдураимов ва Бек-
ниёз ота кўчаларига ҳашар 
йўли билан тарновлар ўрна-
тилди;

13) Туман бўлимлари то-
монидан Қорабулоқ қишлоғи 
аҳолиси билан шахсий қа-
буллар ўтказилди, аҳолини 
қизиқтирган саволлар тинг-
ланди, тегишли ишлар олиб 
борилди;

14) «Ғамхўрлик» дастури-
га киритилган оилалар учун 
хайрия тадбирлари ташкил 
этилди;

15) Қўнаев коллежи ёшла-
ри ва «Жамоат тотувлиги» 
ДКК аъзолари билан миллат-
лараро дўстликни мустаҳ-
камлаш мақсадида учрашув 
ўтказилди.

Қорабулоқ қишлоғининг 
долзарб масалалари рўйха-
ти ҳокимликнинг иш режала-
рига киритилди.

Хусусан:
1)  Жамбил н оми д аг и 

41-сонли умумий ўрта мак-
табнинг қўшимча янги мак-
таб биносини қуриш;

2) Далабозор, Аҳмаров, 
Охунбобоев, Ҳамза, Навоий 
кўчаларини ёритиш тизимига 
техник хизмат кўрсатиш;

3) Қорабулоқ қишлоғи 
марказида транспорт тир-
бандлигининг олдини олиш 
мақсадида автотураргоҳ қу-
риш;

4) Қорабулоқ-Оқсувкент 
йўналишидаги тирбандликни  
бартараф этиш;

5) «Катта кўл» ҳудудида 
истироҳат боғи қуриш;

6) Қорабулоқ-Кўлкент йў-
ли бўйидаги Янги қурилиш 
кичик тумани ва Авлиёкўл 
кўчасида трансформатор 
ўрнатиш;

7) Оқсувобод-Кўлкент йў-
ли бўйлаб 3,15 гектар май-
донда мактаб қурилишини 
юритиш;

8) С. Раҳимов, И. Юсупов, 
С. Сейфуллин, Далабозор, 
Янгиобод, Ҳамза кўчаларида 
жорий таъмирлаш ишларини 
олиб бориш;

9) А. Бўлис кўчасида тро-
туар қурилиши, Шимкент 
қопқа кўчаси ва Аҳмаров кў-
часидаги пиёдалар йўлагини 
таъмирлаш;

10) Қорабулоқ қишлоғини 
тоза ичимли сув билан мун-
тазам таъминлаш;

11) “ЗАКИРА” каналини бе-
тонлаштириш;

12) Уй-жой биноларида 
кул чиқиндиларини олиб 
ташлаш ҳамда ахлатни қай-
та ишлаш чиқиндихонасини 
тартибга солиш;

13) Уй-жой қурилиши учун 
ер участкаларини кўриб чи-
қиш ва Қорабулоқ қишлоғида 
қишлоқ хўжалиги мақсади-
даги ерларга қурилган ноқо-
нуний уй-жойларни қонуний-
лаштириш.

Комилжон 
АБДИЛАХАДОВ,

Қорабулоқ 
қишлоғи  ҳокими.

ҲАР ИШДА 
СИФАТ МУҲИМ

Жиналыс барысында Қор филиалы ди-
ректорының орынбасары Н. Айтымбетова 
МƏМС жүйесі бойынша жұмыс жасайтын 
мекемелердің атқаратын міндеттемелері 
мен берілген тапсырмаларға кеңінен тоқ-
талды. 

Қызметкерге төлемнің екі түрі түседі:    
Аударымдар – оларды жұмыс беруші өз 

қаражаты есебінен төлейді – 2023 жылы 
оның мөлшері қызметкер жалақысының 
3% құрады. Аударымдардың максималды 
мөлшері 10 ЕТЖ-дан 3%дан аспауы керек 
(3%*10*70000=21000 тг.)    

Жарналар – оларды жұмыс беруші қызмет-
кердің жалақысынан ұстайды, олар қызмет-
кердің жалақысының 2% құрайды.

Аударымдардың ең жоғары мөлшері 10 есе-
ленген ЕТЖ – 2%(2%*10*70000=14000 тг.)    

Егер қызметкер МƏМС жарналарын мемле-
кет төлейтін 5 жеңілдікті санаттың біріне кірсе, 
онда жұмыс беруші олар үшін аударымдар мен 
жарналарды төлемейді. 

Бұл санаттар:    
1. балалар; 
2. зейнетақы жарналарын алушылар;    
3. «Алтын алқа», «Күміс алқа» алқаларымен 

марапатталған немесе «Батыр ана» атағын 
алған, сондай-ақ I жəне II дəрежелі «Ана даң-
қы» ордендерімен марапатталған көп балалы 
аналар;

4.  мүгедектер;
5. орта, техникалық жəне кəсіптік, орта 

білімнен кейінгі, жоғары білім беру, сондай-ақ 
жоғары оқу орнынан кейінгі білім беру ұйым-
дарында күндізгі оқу нысаны бойынша білім 
алатын адамдар;    

6. жүктілікке жəне босануға, жаңа туған 
баланы (балаларды) асырап алуға, баланы 
(балаларды) үш жасқа толғанға дейін оның 
(олардың) күтіміне байланысты демалыстағы 
адамдар.

Элмурод ЯКУБЖАНОВ, 
IT маманы, «Нұрлы мед» 

медицина орталығы. 

ЖҰМЫС БЕРУШІ ҚЫЗМЕТКЕРДІ МƏМС 
ҮШІН ЖАРНАЛАР МЕН АУДАРЫМДАР 

ТУРАЛЫ ХАБАРДАР ЕТУІ ТИІС

Бунда ривожланган давлат 
фуқароларининг илмий ва молия-
вий салоҳияти истиқболларини 
кўзлаб, эркинлик, имтиёз ҳамда 
қулайликлар яратишга ҳаракат 
қиляпмиз. Суғурта бозоридаги 
ислоҳотлар тўхтамайди ва бизга 
замон билан ҳамнафас, янгича 
услубда ишлайдиган хизматлар-
ни кўрсатишдан чарчамайди. Жа-
миятимизнинг кўп жабҳаларида 
у молиявий маҳсулот воситаси 
сифатида қабул қилинади. Су-
ғурталар орасида ҳаёт суғуртаси 
ҳам долзарб молиявий маҳсулот-
га айланди.

“Жамғарилган ҳаёт суғуртаси 
ёрдамида ҳатто камбағаллар 
ҳам бойлик тўплашлари мумкин. 
Шундан сўнг, агар унга бирор  
корҳол бўлса, унинг оиласи ҳимоя 
қилинишини билишдан у ўзини 
енгил ҳис қилади!” деб АҚШнинг 
33-президенти Гарри Трумэн бе-
жиз айтмаган. 

Биз ҳаётимизни Аллоҳгагина 
омонат топшириб ўргандик ва 
ота-боболаримизда бундай мо-
лиявий маҳсулотга ишорат ҳам 
бўлмаган. Бироқ инсоннинг ҳаё-
тига ва мол-мулкига етиши мум-
кин бўлган зарарларнинг олдини 
олишга ҳаракат қилиши миллий 
қадриятларимизга сингдирилган 
ва бунга тарихимиздан ишора-
лар етарли. Ҳаётни суғурталаш 
тушунчаси муомалага киритилга-
нига анча йил бўлди, ҳаётимизга 
татбиқ  қилиняпти ва самарасини 
ҳам беряпти, ҳамюртларимизга 
молиявий шароитларни яратиб 
бермоқда. “Сақланганни сақлай-
ди”, деб халқимиз бежиз айтма-
ган. 

Ҳаётни суғурталаш йўнали-
шида муносиб рақобатчи бўлиб 
“Халық-life” компаниясининг янги 
молиявий маҳсулоти – “Халық–
Қазына” дастури кириб келди. 
Ҳамюртларимизга тақдим этаёт-
ган янги имкониятлар ҳақиқатан 
ҳам янги истиқболлар эшигини 
очиши табиий. Мазкур дастур 
доирасида амалга оширилган 
ишлар, кутилаётган натижалар 
ҳамда қозоғистонликлар буни 
қандай қабул қилаётгани тўғриси-
даги саволларимизга жавоб олиш 
учун “Халық-life” ҲЖнинг Шимкент  
шаҳридаги филиали директори 
Марат Аралов (тасвирда) билан 
суҳбатлашдик.

– Марат Абайули, суҳбати-
мизни компания фаолияти, 
ҳаёт суғуртаси мазмун-моҳия-
тидан бошлайлик. Асрлар бўйи 
таваккалчи халқ сифатида 
иш юритиб келганмиз, бироқ 
тараққий этган мамлакат-
ларда мазкур молиявий ти-
зим анча ривожланган. Айнан 
сизларнинг дастурингизни 
ҳамюртларимиз қандай қабул 
қилишди?

– Компаниямиз ҳаётни суғур-
талаш бозорида энг кўп иш таж-
рибасига эга, мана 17 йилдан 
зиёд давр мобайнида мижозларга 
хизмат кўрсатиб келмоқда. 2022 
йил кўрсаткичларга кўра, мамла-
катимиздаги бошқа компаниялар 
қаторида энг юқори кўрсаткичга 
эришдик, шу жумладан, суғурта 
мукофотлари ва суғурта даъво-
ларининг миқдори бўйича етакчи 
бўлдик. Ҳар бир инсон ҳаётида 
мақсад ва орзу-ниятлар билан 
яшайди: оилани молиявий таъ-
минлаш, болаларга таълим бе-
риш, муносиб кексаликка маблағ 
жамғариш, севимли касби билан 
шуғулланиш ёки вақтини  мазмун-
ли ўтишига сарфлаш учун маблағ 
ажратади. Яъни ҳаётимизнинг  
ҳар бир босқичи, мақсадларимиз-
нинг амалга ошиши кераклича  
маблағ жамғарилишини талаб 
қилади. Сармоя жалб этиш учун 
зарур манбаларнинг тақчилли-
ги – кўплаб мамлакатлар, шу 

жумладан, Қозоғистонда ҳам 
маълум ҳолат. Бироқ, ривожлан-
ган давлатлардаги фуқаролар 
қандай даромад олишади? Улар 
нафақат фарзандлари, балки 
ўзларининг  маънавий юксалиши 
учун умрининг  аксарият қисмини 
саёҳатга сарфлайди, шу йўсин-
да бахтли ҳаёт кечиришмоқда. 
Биринчидан, бизда молиявий ма-
даниятнинг етарлича шаклланма-
ганлиги  панд беради. Ҳақиқатан 
ҳам сифатли ва бахтли яшашдан 
ҳам кўра, кўпроқ атрофдагилари-
мизга бахтли ва фаровонликда 
яшаётгандек кўринишга уриниш 
табиатимизга хосдир. Яъни ас-
лимиз каби эмас, кўринганимиз 
каби яшашга интиламиз.  Умуман 
кераксиз харажатлар учун турли 
кредитлар олишга ва вақтида 
тўлай олмаслигимиз, масъулият-
сизлигимиз туфайли йиллар мо-
байнида оила ризқини қийиб, 
уни тўлашга мажбурмиз. Пулни 
оқилона бошқаролмаймиз. Асо-
сий муаммомиз – мақсадларимиз 
аниқ эмас. 

Қолаверса, суғурта мадания-
тимиз оқсамоқда. Статистик маъ-
лумотларга кўра, 9 млн. нафар 
иқтисодий фаол аҳолидан фақат  
3 фоизи эркин суғурта полисига 
эга. Кўпчилик ҳали ҳам мазкур 
полисни нима учун олиш зарур-
лигини англамайди. Ушбу дастур 
доирасида қозоғистонликлар ёки 
уларнинг қариндошлари ўлим ёки 
соғлигига зарар етганда ёки ноги-
ронлик билан боғлиқ муаммолар 
бўйича суғурта компаниясидан 
тўловларни олиши мумкин. Шу 
тариқа оиланинг молиявий бюд-
жетига юкини сезиларли камай-
тириш мумкин. Суғурта ривожига 
тўсқинлик қилувчи омиллардан 
бири – аҳоли тўлов қобилия-
тининг пастлиги. Ўрта ҳисобда 
қозоғистонликлар озиқ-овқат маҳ-
сулотларига даромадларининг  
50 -60 фоизини сарфлашади. 
Бюджетнинг қолган қисми: бо-
лалар ўқишини тўлаш, тиббий 
хизматлар, кийим-кечаклар учун 
сарфланади. Европада эса ис-
теъмол саватидаги маҳсулотлар 
учун харажат даромадларининг  
10-30 фоизини ташкил этади. Шу 
боис ҳам европаликлар камида 
учта суғурта полисини харид қи-
либ, молиявий таваккалларини 
камайтиришади. Европада суғур-
та бозори бизникига нисбатан ан-
ча ривожланган, ваҳоланки, у бир 
неча ўн йиллар мобайнида шакл-
ланган. Халқимизнинг  молиявий 
саводхонлигини ошириш мақса-
дида ОАВда буни кенгроқ ёри-
тишга ҳаракат қиляпмиз, мижоз-
лар билан ижтимоий тармоқлар 
орқали ҳам иш олиб боряпмиз.

– Сизлар таклиф қилаётган 
ушбу дастур ҳамда у орқали 
кўрсатиладиган хизматлар 
афзаллиги нимада ва нима 
учун мижозлар сизларни тан-
лашяпти?

– Дастуримиз депозит, яъни 
гаров сингари ишлайдиган суғур-
та. Бироқ депозитда пул омонат 
қўйилади, зарур пайтда олинади. 
Мазкур дастурда эса бир марта-
лик шарт белгиланган. Масалан, 
10 минг АҚШ доллари маблағ со-
линади, 2 йилдан сўнг фоизи би-
лан олиши мумкин. Дастур ками-
да 2 йилга ва кўпи билан 15 йилга 
мўлжалланган. Ушбу дастурда 
энг кам миқдор 1000 АҚШ долла-
ри курсга кўра ва энг кам муддат 
2 йил. Истаганча миқдорда  маб-
лағни омонат қўйишингиз мумкин, 
миқдори чекланмаган. Йиллик 
устама фоиз 2,5дан 3,52га қадар 
тўланади. Ҳаётни суғурталашга 
йўналтирилган маблағларга со-
лиқ солинмайди. 

Масалан, бошқа банкларга 
нисбатан валюта депозит бў-
йича 1 фоизга қадар устама 
белгиланса, бизда бу кўрсаткич 
йилига 2,5 фоизни ташкил этади. 
Афзалликларига тўхталсак, сар-
моячи ўзини меросхўр сифатида 
умр йўлдоши ва фарзандларини 
кўрсата олади. Яъни, меросхўр 

сармояни икки ҳисса миқдорида 
олади. Муҳим афзалликларидан, 
ушбу дастур иштирокчиларининг 
молиявий фаолияти махфийли-
ги. Масалан, бошқа банклардаги 
оддий депозитга қўйилган маб-
лағни учинчи шахслар – суд иж-
рочилари, ҳисоб-рақам  муҳосара 
қиладиган ходимлар, даромади 
тўғрисида декларация топширган 
пайтда мазкур суғурта тўғриси-
даги маълумот мутасаддилари 
хабардор бўлишади. Бизнинг 
суғурта компаниямизнинг ушбу 
дастурига омонат қўйилган маб-
лағ ҳақидаги маълумотдан ҳеч 
ким хабар топа олмайди, мутлақо 
махфий ахборот. Мазкур дастур 
омонатчисининг маблағи мулкини 
тақсимлаш, муҳосара, мусодара 
қилиниши мумкин эмас. Айниқса, 
давлат хизматчилари бизнинг 
компаниямизга омонатчи бўлиши 
мақсадга мувофиқ. Ваҳоланки, 
улар бу борада топширадиган 
декларацияларида кўрсатишлари 
шарт эмас. Мижозларимизнинг  
аксарияти тадбиркорлар ҳамда 
депутатлар. 18 ёшдан 65 ёшгача 
бўлган омонатчилари суғурта по-
лисимиз иштирокчилари бўлиши 
мумкин. Бир шартнома билан 2,3 
нафар оила аъзоларининг ҳаёти-
ни суғурта қилишнинг имкони бор. 
Ҳатто нафақадорларимиз ўзлари 
маблағларини полисга солиб, 
неваралари ҳаётини, соғлигини 
суғурта қилишлари мумкин. 2023 
йил 1 январдан 2023 йил 31 де-
кабргача мижозларимиз ҳаётини 
катта маблағга суғурта қилишса, 
уларга маиший техника дўкон-
ларига совға сертификатлари 
тақдим этилади. Ушбу дастурда  
50 млн., 40 млн. тенгега ҳаётини 
суғурта қилган мижозларимиз 
бор. Ўтган йили Шимкент шаҳри 
бўйича 879425000 тенгега суғурта 
полисини расмийлаштиришган 
бўлса, “Халық–Қазына” дастури 
бўйича қарийб 50 нафар мижоз 
ҳаётини суғурта қилди. “Халық–
Қазына” – сизни пулингизни те-
жаб, кераксиз нарсаларга сарф-
лашингиздан сақлаб, маблағин-
гизни  жамғаришга йўналтирилган  
ўзига хос суғурта маҳсулотидир. 
Мижозларимизга айланган ҳа-
мюртларимиз нафақат суғурта 
ҳимоясига эга бўлишади ҳамда 
маълум бир мақсад учун маблағ 
тўплашади, балки қўшимча даро-
мад олиш имкониятини ҳам қўлга 
киритишади.

– Суғурта тажрибаси қачон 
муомалага кириб келган? Ми-
жозларингиз ўртасида  ҳаёти-
ни нархини қиммат баҳолайди-
ган, яъни “жони ширин” аёллар 
кўпми ёки эркаклар? 

– Жаҳон мамлакатларининг 
барча банк тизимида суғурта 
дастури жорий этилган. Ҳаётни 
суғурта қилиш тизими дастлаб 
Австрияда 200 йил муқаддам 
жорий этилган. Ривожланган дав-
латларнинг ҳар бир фуқароси бир 
неча суғурта полисларига эга. 
Туғилган гўдакка ҳам  полис очи-
либ, ота-оналари ой сайин бадал 
тўлаб туришади. Фарзанди вояга 
етганда маблағини фоизлари би-
лан олишади ва унинг истиқболи 
учун сарфлашади. Пул шунчаки 
тахланиб турмаслиги керак, у эз-
гулик йўлида ишлаши, оилага ҳар 
томонлама манфаат келтириши 
керак.

 “Жони ширин” мижозлари-
мизга келсак, мазкур дастурда 
иштирок этаётган  эркаклар кўп-
чиликни ташкил этади. Бироқ, 
кузатувларимизга қараганда аёл-
лар ҳаётини қимматроқ нархда 
баҳолашади.

– Мазмунли суҳбатингиз 
учун раҳмат! Молиявий хара-
жатлар маданиятини шакл-
лантириш давр талаби экан-
лигини англайдиган ва ҳаёти 
давомида бунга масъулият би-
лан амал қиладиган ҳамюртла-
римизнинг сафи кенгаяверсин.

Мунира САЪДУЛЛАЕВА
суҳбатлашди. 

Турли таҳдид ва таваккаллар даврида яшаганлигимиз са-
бабли суғурта тушунчаси ҳаётимизнинг ҳар жабҳасига кириб 
келди ҳамда турли соҳаларда ўз ўрнини топишга муваффақ 
бўлди. Мол-мулкимиз, транспорт воситаларимиз, бизнес хара-
жатларимиз ва  маҳсулотларимиз ўз соҳибларига етиб бори-
шида баъзи тўсиқларга  дуч келишимиз, харид қилган маиший 
техника воситаларининг кафолат муддати тугамай ишдан 
чиқиши, хуллас минг турли хизматлар эътиборга олиниб, су-
ғурта қилинишига ва бунинг учун  анчагина маблағ сарфлашга 
одатландик. Аниқроғи, молиявий маданиятимиз тобора замо-
навий ва ўзига хос бўлиб бормоқда. 

� Маңызды! 
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Масъул шахслар:

Ада ди – 12500 ну с ха.
“ERNUR-print” МЧБ бо с ма хо на си да чоп этил ди, 

Шим кент шаҳри, Т. Алимқулов кўча си, 22. Навбатчи муҳаррир: Хуршид ҚЎЧҚОРОВ.Бу юрт ма: 
780.

Бош муҳаррир ўринбосари:
Авазхон БЎРОНБОЕВ.

Масъул котиба – Шаҳноза УСМОНОВА.

Директор – Бош муҳаррир 
вазифасини бажарувчи – 
Муроджон Абдунаби ўғли

АБУБАКИРОВ.

Муассис – Туркистон вилояти ҳокимлиги.
Мулк эгаси – “Жанубий Қозоғистон” вилоят ижтимоий-сиёсий 
газетаси таҳририяти” масъулияти чекланган биродарлиги.

� Мақола лар, эъ лон ва бил ди рув  лар да ги 
факт ҳам да да лил лар нинг тўғри ли ги учун 
му ал ли ф лар, рек ла ма ва эъ лон бе рув чи лар 
ма съул дир.
�  Фой да ла нил ма ган ма қола лар га ёз ма 

жа воб қай та рил май ди.Қозоғистон Республикасида тар қа тилади.

Нашр кўрсат ки чи – 65466.
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Инсон ва жамият

М. Мирҳакимова илм  дар-
гоҳидаги илмий мудирлик 
фаолияти давомида ўқувчи-
ларида Ватан тақдири, унинг 
бугуни ва эртасига дахлдор-
лик туйғусини камол топти-
ришда маъ варлик, дўстлик, 
мурувват, қаноат ва сабр-то-
қат, сахийлик, миллий ғурур 
каби фазилатларни шакл-
лантириш йўллари ҳақидаги 
фикр-мулоҳазаларини эъти-
борингизга ҳавола қиламиз. 

Болаларга мустақил диёр 
фарзандлари эканлигини, 
маънавиятимиз ва қадрият-
ларимиз тиклангани, она 
тилимизни асраб-авайлаш 
кераклигини тез-тез уқтириб 
туришимиз керак. Зеро, аср-
лар давомида инсон ақл-за-
ковати билан бунёд этилган 
бой маънавият туфайли хал-
қимиз мағрур яшади, меҳ-
нат қилди, доимо ҳуррият 
ва эрк сари интилди. Буюк 
алломаларимиз томонидан 
яратилган оғзаки, ёзма ижо-
диёт, ҳадиси шариф, халқ 
китоблари, пандномаларида 
авлоддан-авлодга ўтиб ке-
лаётган иймон-эътиқод сир-
ларининг назарий ва амалий 
жиҳатлари  ҳақидаги билим-
лар билан ёшларни қурол-
лантириш лозим.

Соғлом туғилган фарзанд 
ота-онанинг бахти, жамият  
кўркидир. Халқимизнинг ас-
рий орзуси ёшлар қалбига 
«Нима яхшию, нима ёмон» 
эканлигини муҳрлашдир. 
Халқимиз «яхшилик»нинг 
«ёвузлик», «ёмонликдан»  
ғолиб келишини ўзига ярат-
ган оғзаки ижодиёти – эртак, 
ривоят, ҳикмат, урф-одат, 
маросим ва ёзма ёдгорлик-
ларда мерос қолдирган. Бу 
ғоялар мутафаккир, маъри-
фатпарвар педагог ва олим-
лар ижодиётида янада сай-
қал  топган. Инсоннинг умри 
узлуксиз, босқичма-босқич 
ривожланиш хусусиятига  
эга. Лекин ҳаётнинг мазмун-
ли бўлишида бериладиган 
таълим-тарбиянинг  даст-
лабки пойдевори оилада 
ота-она томонидан ярати-
лади.  

Болаларни яхши хулқ-
атворга ўргатиш ва тарбия-
лашда авлод ва қариндош-
лар ҳақида меҳр уйғотувчи 
икки оғиз ширин сўзда, меҳ-
нат инсон кўрки эканлигида, 
халқ ўйинларида, боболар 
ўгитларида кўриш ва илғаш 
мумкин. 

В. Сухомлинскийнинг «Бо-
лаларга жоним фидо» кито-
бида болани  меҳнатга руҳий 

жиҳатдан тайёрлаш ҳақида 
кўп фикр билдирилган. 

Ўғил болалар оила  хўжа-
лигида дадасининг ишига 
кўмаклашиши, қизлар эса 
онасининг яқин  ёрдамчиси 
бўлиб, уй-рўзғор ишлари 
билан шуғулланса, бундай 
жисмоний меҳнат турлари 
болаларни шодлантириб, 
меҳнат – кундалик эҳтиёжига 
айланади. Зеро, меҳнат – ин-
сон кўрки, меҳнат – тарбия 
воситаси. 

Маънавий баркамоллик-
нинг кўринишларидан бири 
ҳам  меҳнатсеварликдир. 

Маънавий жиҳатдан пок 
ва юксак даражадаги одам 
таъмадан ҳазар қилади, ун-
дан нафратланади. Ҳақиқий 
саховат ҳеч қачон бирор 
нарса таъма қилмасликда-
дир. Алишер Навоий ёзади:

Они сахий англагил,
   эй хушманд,
Ким ани давлат қилибон  

  сарбаланд.
Ҳоли агар яхшидур та-

боҳ,
Кимсадан этмас таъмаи
   молу жоҳ. . .
Маънавий баркамол ин-

соннинг яна бир фазилати 
– каттага ҳурмат, кичикка 
иззатда бўлишдир. Бу маса-
лада, хусусан, ота ва онага 
иззат алоҳида ўрин тутади. 

Китоб – шахс шакллани-
шида жуда муҳим ҳисобла-
нади. Ота-оналар боласига 
ўқиб берадиган китоблар 
учун  вақт ажратишар экан. 
Бу болакайлар учун нима ях-
ши-ю, нима ёмонлиги ҳақида 
тушунчага эга бўлиш билан 
бирга китобнинг мақсади ни-
ма эканлиги тўғрисида хуло-
са қилиш  имконини  беради. 
Иложи борича, болага доимо 
бир вақтда китоб ўқиб бериш 
лозим, шундагина улар шу 
пайтни интиқлик билан кути-
шади. Ўқитиш эса интизом 
талаб қилади. Агар бола бу-
ни хотиржамлик билан қабул 
қилса, демак бу яхши фойда 
беради. Китоб уларнинг та-
факкур доирасини кенгайти-
ради, тассавур қилиш қоби-
лиятини ўстиради, иқтидори-
ни ривожлантиради. 

           
 Махсуда МИРҲАКИМОВА,

 Ал Форобий номли
 мактаб ўқитувчиси.

              Тўлебий тумани. 

� Муаллим  минбари

  МАЪНАВИЯТ – 
ОДОБ-АХЛОҚ НУРИДИР

Саврон тумани  ва  Югнак  
қишлоғи ўзбек этномада-
ният бирлашмалари раис-
лари Қурбонбой Ирисбеков, 
Иброҳим Отажоновлар ҳам-
роҳлигида Югнак қишлоғи-
даги меҳнат фахрийси, узоқ 
йиллар Туркистон тумани 
қишлоқ хўжалиги, иқтисо-
диёт соҳаларида раҳбарлик 
лавозимларида самарали 
меҳнат қилган Ботир Нишо-
новнинг  хонадонига ташриф 
буюрдик.

Қишлоқ тарихини мукаммал  
биладиган Ботир ака мактаб 
ва жамоа хўжалиги тузумига 
оид қизиқарли маълумотлар-
ни баён этди. Чўрноқлик Совет 
Иттифоқи қаҳрамони Қурбон-
бой Ирисбековнинг невара-
қариндоши бўлган Қурбонбой 
Ирисбековга уруш қаҳрамонла-
ри ҳаёти ва фаолиятига оид но-
дир китобни тақдим этди. Ботир 
Нишон ўғли Нишонов 1947 йили 
Югнак қишлоғида таваллуд 
топган. Ўрта мактабни  аълога 
тамомлагач, Алмати шаҳрида-
ги қишлоқ  хўжалиги институти-
нинг иқтисодиёт факультетини 
тамомлаб, ҳарбий хизматини 
ўтади.

Меҳнат фаолиятини  Кентов 
паррандачилик фабрикаси-
да иқтисодчи мутахассис сифа-
тида бошлаб, 18 йил шу корхо-
нада самарали меҳнат қилди. 
11 йил давомида Туркистон  

статистика бошқармасида раҳ-
бар, сўнгра қадрдон Югнак 
қишлоғида  йирик хўжалик раи-
си бўлиб ишлади. Нафақа 
ёшида жамоат ишларига фаол 
аралашди.  Меҳнати туман, ви-
лоят, республика миқёсида му-
носиб тақдирланган. Алмати-
даги талабалик чоғида Шарқий 
Қозоғистон вилоятидан келиб 
ўқиётган Нағима Қасим қизи  
билан  аҳдлашиб,  турмуш қур-
ди.  Ботир ака ўтган асрда ўт-
ган никоҳ  тўйларида  суратга  
олинган Темир Абдукаримов, 
Муталлиб Рисметов, Ҳаби-
булла Маннопов каби раҳбар 
лавозимларда обрў билан меҳ-
нат қилган ҳамқишлоқлари-
нинг  қутлов онлари  акс этган 
тасвирларини оилавий албом-
ни варақлаб, шарҳлар экан, 
ғайрат-шижоатга тўла ёшлик 
чоғларини ҳаяжон ила эслайди.  

Жорий йил апрель ойининг 
биринчи ҳафтасида Ботир ака  
ва Нағима опаларнинг муш-
тарак ҳаёт кечираётганларига 
50 йил тўлади. Пири бадавлат 
зиёли оилада тарбияланган  
Бахитжан, Каримжон, Дилшод, 
Бекзодларнинг барчаси олий 

маълумотли – бири ўқитувчи, 
бири прораб, бири тадбиркор. 
Қизи Динара шифокор, Алма-
тида истиқомат қилади. Ширин-
шакар неваралар, эваралар 
оила қувончи.

Ботир ака ва Нағима опалар 
қозоқ ва ўзбек халқларининг 
зиёли вакиллари сифатида  
ибратли оила қуриб намуна-
ли ҳаёт кечираётганлари ёш 
авлод учун ибрат мактабидир. 

Саховатпеша инсон Райим-
жон Қўчқоров раҳбарлик қи-
лаётган “Улес” хайрия жам-

ғармасининг “Ибратли фуқа-
ро” кўкрак нишони  Ботир Ни-
шоновга тантанали равишда 
тақдим этилди. Мукофот мубо-
рак, Ботир ака!

Ш. МАДАЛИЕВ.

Тасвирда: Б. Нишонов умр 
йўлдоши Нағима Қасим қизи  
ва Қ. Ирисбеков  ва  И. Отажо-
новлар билан.

Муаллиф суратга олган.

� Янги Қозоғистон бунёдкорлари

ЮГНАКНИНГ ЗИЁЛИ  
БОТИР  ЎҒЛОНИ

Умрини фидойи меҳнат,  ижод 
завқи, эл-юрт ишига камарбас-
талик билан ўтказиб келаётган 
камтарин инсон Махсуда Мир-
ҳакимова – том маънода маъ-
рифат жонкуяри. Бадиий ўқиш 
устаси, моҳир воиз, давраларга 
завқ-шавқ киритадиган ҳозиржа-
воб инсон.  

Туркистон шаҳридаги 1362 
ўқувчига 147 нафар ўқитувчи  
таълим бераётган  А. Навоий 
номли мактабда ўтган ота-
оналарнинг умумий йиғили-
шида шаҳар прокуратураси 
прокурори Жансерик Минжа-
саров иштирок этиб, қонун 
талаблари ҳақида ахборот 
берди.

Хусусан, ота-оналар фар-
зандларининг қаерда ва қан-
дай иш билан машғул эканли-
гини муттасил назорат қилиб 

туриши шарт. Тарбия ишини  
эса фақат мактаб ва ўқитув-
чилар зиммасига ташлаб қў-
йишга бўлмайди. Кечаси бел-
гиланган вақтда балоғат ёшига  
етмаган ўқувчилар қонун бў-

йича  кўчада мақсадсиз  кезиб 
юриши  ҳам тақиқланган. Бу 
борада ҳам қонун олдида ота-
оналар жавобгар. Акром Тойир 
ўғлининг ота-оналар номидан  

электрон сигаретани чекаётган 
ўқувчиларга нисбатан қонун 
бўйича қандай чоралар кў-
рилиши хусусидаги саволига  
прокурор атрофлича жавоб 
берди.

Халқимизда қамишни  бўш 
ушласанг, қўлингни кесади, 
деган ҳикматли нақл бор. Ота-
оналар назоратни  кучайтирса, 
табиийки, ўқувчилар орасида 
электрон сигарета ҳам барҳам 

топарди. Мактаб директори ва-
зифасини бажарувчи Зокир Зо-
киров ҳамда  ўқитувчилар маъ-
рузаларида мактаб ҳаётига 
оид мавзулар  қамраб олинди.

Ш. МАДАЛИЕВ.

Тасвирларда: учрашувдан 
лавҳалар.

Р. АЛИБОЕВ суратга олган.

ЎҚУВЧИЛАР  ВА ҚОНУН

Дунёдаги энг оғир ва энг 
масъулиятли иш – бола 
тарбиясидир. Бир бола воя-
га етиб, шаклланиши учун 
кўп жиҳатлар таъсир кўр-
сатади. Улардан энг асо-
сийлари – оила, ота-она, 
атроф-му ҳит, ўқув жойи, 
ижтимоий тармоқ лар. . .
   Фарзанд тарбиясида ота-
онанинг муомаласи муҳим 
ўрин тутади. Бола ота-она то-
монидан қўпол, дағал сўзлар 
эшитиб, калтакланиб, вояга 
етса, бу унинг ҳулқига салбий 
таъсир кўрсатади. Бу эса ўз 
навбатида оиладаги носоғ-
лом муҳитда тарбияланаётган 
боладан “маънавий касал” 
инсонлар шаклланади, улар 
жамият тараққиётига ҳам сал-
бий таъсир кўрсатади.

Бугунги кунда оилавий тар-
биянинг оғирлашишига, би-
ринчидан, жамият тараққий 
этиб боргани сари ҳар томон-
лама етук инсонни шакллан-
тиришга талаблар ортиб бора-
веради. Бу эса оилада болага 
эстетик, ахлоқий тарбия бе-
риш сифати ва кўламини оши-
риш талабини белгилайди.

Бугунги кунда фарзанд тар-
биясида ижтимоий муаммолар 
– уяли телефонлардаги тажо-
вузкорликлар ҳамда ижтимоий 
тармоқларнинг тобора  тарақ-
қий этаётганидир. Ушбу замо-
навий алоқа воситалари маъ-
навияти тўлиқ шаклланмаган  
ёшларга салбий таъсир кўр-
сатмоқда. Ижтимоий тармоқ 
таъсирига тушиб қолган ёш-
лар ёрдамга муҳтож. Уларга 
ота-оналар, ўқув муассасала-
ри билан биргаликда  ёрдам 

кўрсатиб, айрим сайтларнинг 
ўзига хослигимизга ётлиги, 
ёшларнинг онги, руҳияти, маъ-
навий-маданий тарбиясига 
салбий таъсир кўрсатиши ва 
асл моҳиятини тушунтириб 
беришлари лозим.

Мухтасар қилиб айтганда, 
маънавий иммунитети мус-
таҳкам, ўзининг фикрларини 
дадил айта оладиган, юқори 
марраларга интилган авлодни 
тарбиялаш учун ота-она, оила 
муҳити улкан аҳамият касб 
этади. Сир эмаски, инсоннинг 
қалби ва онгини эгаллаш, ай-
ниқса, ёшларнинг маънавий 
дунёсини заҳарлашга қара-
тилган турли хавф-хатарлар 
ҳам кучайиб бораётган бу-
гунги кунда ўзининг кимли-
гини, қандай бебаҳо мерос 
ворислари эканини теран анг-
лаб, она юртга муҳаббат ва 
садоқат ҳисси билан яшайди-
ган, имон-эътиқоди мустаҳ-
кам ёш авлодгина муқаддас 
заминимизни ёт ва бегона 
таъсирлардан, бало-қазолар-
дан сақлашга, Ватанимиз-
ни ҳар томонлама равнақ 
топтиришга қодир бўлади.
Фарзандларимизга шундай 
тарбия берайликки, улар Ва-
тани, она тили, миллати, ди-
нига ва анъа наларига содиқ 
бўлиб камол топишсин.

   
Раъно ЭМАНОВА,

89-сонли «Қайнарбулоқ»
 умумий ўрта мактаби 

директорининг 
тарбиявий ишлар 

бўйича ўринбосари. 
Сайрам тумани.

Рамазон арафасида Қо-
рачиқ қишлоғида янги, 300 
ўринли “Ҳазрати Ҳамза” жо-
ме масжидининг очилиш ма-
росими  ўтди. 

Қишлоқнинг қуйи маҳалла-
сида 1992 йили маҳалла аҳли 
ҳашар йўли билан барпо этган 
масжид биноси эскириб, нурай 
бошлаган эди. Таниқли маъри-
фатпарвар, “Туркистон” мада-
ният жамғармаси раиси Нодир  
Аҳмедов раҳбарлигида қиш-
лоқ тадбиркорлари сармояси 
ҳисобига олти ой ичида бунёд 
этилган бу намозгоҳ рўзадор-
ларга рамазон туҳфаси бўлди.  
Кошонанинг очилишида қиш-
лоқнинг ёшу қариси, бутун ом-
ма қатори Туркиядан ташриф 
буюрган қадрли меҳмонлар 
– Али Қорабей ва Усмонбей, 
шунингдек, афғонистонлик 
Саид Хорунлар ҳам ишти-
рок этишди. Ўтганлар руҳига
Қуръон тиловат қилиниб, худо-
йи ош тортилди. 

Деярли 20 йил давомида 
қишлоқда бош имом-хатиб 

бўлиб ишлаган фахрий ус-
тоз Қўчқор Тўрахонов, мил-
лий матбуотимиз жонкуяри,  
қаламкаш Қодир Аҳмедов, 
қишлоқнинг бугунги бош имом-
хатиби Ўсмон ҳожи Шарипов, 
туркиялик меҳмонлар масжид 
эшигини илк бор очиш ша-
рафига муяссар бўлишди ва 
жамоат билан пешин намози 
ўқилди.

Халқнинг талаби, қишлоқ 
бош имом-хатибининг таклифи 
билан “Ҳазрати Ҳамза” масжи-
ди имоми этиб севимли рўзно-
мамизнинг доимий қўлловчиси 
Қодир Аҳмедов тайинланди ва 
бош имом-хатиб унга имомат 
либосларини ҳадя қилди. 

Бош ҳомий Нодир Аҳмедов 
эса ўз навбатида жорий йили 
масжид қошида оталар чойхо-
наси ва кутубхона барпо эти-
лишини маълум қилди. 

Саид ХАЙРУЛЛОҲ. 

Суратда: тадбирдан лавҳа.       

� Янги Қозоғистон бунёдкорларии

ВАТАНПАРВАРЛИК 
ОИЛАДАН БОШЛАНАДИ

ҚОРАЧИҚДА 
ЯНГИ МАСЖИД

Ҳурматли Тойир ака! Сизни ойларнинг султони ийди рама-
зонда Наврўз байрами билан бақамти келган таваллуд кунингиз  
шукронаси  билан  муборакбод этиб, сиҳат-саломатлик, бахт-сао-
дат, фарзандлар, неваралар, эваралар  камолини  кўришингизни  
тилаб қоламиз. Бирлиги мўл  Бирлик  кичик туманида “Жанубий 
Қозоғистон” газетаси обунасини ташкил қилишдаги  хайрли  фао-
лиятингизда  Аллоҳ мададкор бўлсин!

“Жанубий Қозоғистон” вилоят 
ижтимоий-сиёсий газетаси таҳририяти.

Туркистон шаҳри,  Бирлик  кичик 
тумани  раҳбари, Қозоғистон 

Республикаси  фахрий фуқароси    
Тойир АБДУВАЛИЕВга!


